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Duurzaamheids- en MVO-beleid Weverling

Focus en toepassingsgebied

Weverling Groenproviders houdt zich bezig met realisatie en beheer van groenvoorzieningen, dak- en
gevelgroen en boomverzorging ten behoeve van voornamelijk woningcorporaties, bedrijven,
instellingen en overheden. Ook ontwerp en advies behoort bij de dienstverlening. In de markt wil zij
bekend staan als een moderne en professionele groenpartner met een kwalitatief goed product.

Maatschappelijk verantwoord ondernemen

Al vele jaren voert Weverling Groenproviders een actief MVO-beleid. Maatschappelijk betrokken
ondernemen zit de organisatie in de genen. Als kernwaarden heeft Weverling gedefinieerd:
Klantgericht, Vakkundig, Betrokken, Verbindend.

Dit wordt in de praktijk vormgegeven door beleid, zoals certificering en partnerships. Naast kwaliteit
(1ISO 9001 & Groenkeur) en Veiligheid & Gezondheid (VCA & SCL), vormen MVO en het terugbrengen
van onze CO2 -uitstoot een belangrijke rol binnen onze bedrijfsvoering. Wij zoeken in onze
bedrijfsvoering een goede balans tussen het uitvoeren van groenwerkzaamheden, realiseren van
projecten, de zorg voor de omgeving, het milieu en de continuiteit van de organisatie. En om dit beleid
verder kracht bij te zetten, is Weverling Groenproviders B.V. vanaf begin 2021 ook gecertificeerd tegen
trede 5 van de CO2-prestatieladder. Onder andere met deze stap, maar ook door middel van veel
andere acties, laten wij aan iedereen zien dat wij onze verantwoordelijkheid nemen om de wereld te
behouden voor toekomstige generaties.

Onze doelen voor een duurzamere wereld

Maar grote uitdagingen vereisen grootscheepse actie om ze te overwinnen en daarom heeft Weverling
zich gecommitteerd aan de Sustainable Development Goals van de Verenigde Naties en de
Duurzaamheidsthema’s van Groenkeur.

Weverling heeft 6 SDG’s waar impact mee gemaakt kan worden omarmten als uitgangspunt gebruikt.
Dit zijn:

SDG 7: Betaalbare en duurzame energie

SDG 10: Ongelijkheid verminderen

SDG11: Duurzame steden en gemeenschappen
SDG12: Verantwoorde consumptie en productie
SDG 13: Klimaatactie

SDG 15: Leven op het land

Daarnaast wil Weverling impact maken door concreet invulling te geven aan deduurzaamheidsthema’s
van Groenkeur. De duurzaamheidsthema’s van Groenkeur betreffen:

e Klimaat

e Milieu

e Biodiversiteit
e Circulariteit

e Mens

Hieronder zullen wij kort uiteenzetten, per thema, hoe wij hier concreet invulling aan geven.
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Klimaat

Het klimaat en het verbeteren van CO2 Footprint staat centraal in onze organisatie en ons beleid.
Weverling Groenproviders B.V. is daarom al geruime tijd gecertificeerd voor CO2 prestatieladder trede
5, waar diverse doelen, acties en maatregelen uit voort komen.

Milieu

Milieu en het verbeteren van onze milieuprestaties staat centraal in onze organisatie en ons beleid.
Weverling Groenproviders B.V. heeft zich daarom tot doel gesteld om in Q4 2026 tegen de ISO 14001
norm te certificeren. Het contract met de Certificerende Instelling is hiervoor inmiddels afgesloten.

Biodiversiteit

Het thema biodiversiteit is vooral gericht op het herstel, in stand houden en verbeteren van
ecosystemen en omstandigheden ter bescherming en verbetering van de biodiversiteit.

Op dit moment onderneemt Weverling reeds acties op het gebied van biodiversiteit, zoals:

Wij adviseren opdrachtgevers actief om veel groen in projecten toe te passen.

Hierbij is variatie in soorten en soorteigen beplanting/ locaties een uitgangspunt.

Het planten, behoud en beheer van bomen is een belangrijk onderdeel van ons advies.
Beplantingsconcept Vitaal Groen verder optimaliseren en blijven benutten.

Hiertoe zijn wij sinds 2025 aangesloten bij Natuurpro.

Behalen persoonscertificeringen Kleurkeur
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Deze acties willen wij meetbaar maken door:

e Instructie en opfriscursus aangeboden door Natuurpro om kennis te vergroten en opdrachten
te kunnen scoren (2026, HR)

e Ook het beplantingsconcept Vitaal Groen willen we in 3 4 4 in een opdracht toepassen
(Werkvoorbereiding/ Uitvoering, 2026 & 2027)

e Certificeren tegen een add-on Kleurkeur certificaat (Directie, 2028)

Circulariteit

Het thema circulariteit is vooral gericht op het beperken van grondstoffengebruik door aandacht te
hebben voor het waardebehoud van grondstoffen, hergebruiken (groen)restmaterialen, zo
hoogwaardig mogelijk hergebruik van materialen en het gebruik van biobased producten.

Inmiddels heeft Weverling reeds een aantal acties ondernomen om de circulariteit te bevorderen.

e Zo stimuleren wij het hergebruik van materialen, beplanting, tegels en klinkers bij onze

opdrachtgevers.

e Hebben wij op de nieuwe vestiging in Alphen circulaire producten toegepast in het
bedrijfspand.

e We zijn aangesloten bij Stichting Waterpro om waterbufferingen hergebruik (op de kavel) te
stimuleren.

e Intern gebruik van mokken voor de koffie i.p.v. wegwerpbekers.

Daarbij is de planning verder om:
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e Projecten proberen te scoren met waterretentie en/of hergebruik van water als onderdeel en
dit willen we elk jaar in meerdere projecten meenemen. Ons doel voor 2026 is 4 projecten en
in 2027 6 projecten (Directie/ Commercieel)

e Een kennissessie met Waterpro en Optigrun organiseren. (HR, Q2 2026)

e Hergebruik van afval verbeteren. Per project wordt onderzoek gedaan naar de mogelijkheden
en de haalbaarheid hiervan en dit willen we elk jaar in meerdere projecten meenemen, dan
de periode daarvoor (Vestigingsleider, Manager Bedrijfsvoering , 2026/ 27/ 28)

Mens

Mensen staan centraal in onze organisatie en het beleid.

Zie hiervoor onze PSO 3 en PSO 30+ certificering (sociaal werkgeverschap)

Zie hiervoor onze VCA** & SCL trede 2 certificering (arbomanagementsystemen)

Monster, maart 2026
Weverling Groenproviders

Menno Weverling



